
 

       

 Objectifs  

• Identifier ce que recouvre la notion de « climat scolaire ».  

• Repérer pour son établissement les leviers d’actions possibles.  

• Identifier son périmètre d’action pour agir de manière pertinente  

 

 Public  

• Chefs d’établissement, équipes de directions  

• Enseignants  

• RVS 

 

 Compétences visées  

• Engager ses équipes dans une réflexion sur le climat de l’établissement.  

• Identifier les leviers, les personnes ressources, les freins.  

• Poser les bases d’une démarche prospective.  

 

 Contenus  

• Le climat scolaire : définition. 

• Les composantes du climat scolaire. 

• Analyse systémique. 

• Management et climat scolaire.  

 

 Méthodologie 

• Apports du formateur. 

• Réflexion individuelle et de groupe.  

• Analyse des situations personnelles à partir de grilles de lecture ARES. 

 

 Durée totale préconisée  

2 journées en continu  

 

 Coût  

1250 € par jour soit 2500 € pour la totalité de l’intra   

 
 Financements  

OPCALIA Département Enseignement Privé, FONGECIF, Formiris,                                                         

fonds propres établissement ou personnels.  

 

AGIR SUR LE CLIMAT SCOLAIRE 

Dates 

A déterminer ensemble   

 

Lieu 

 

Dans votre établissement 

 

Renseignements  
Carole LUCAS  

Responsable pédagogique  

carole.lucas@ares.asso.fr  

06 80 47 52 22  

Agir sur le climat scolaire, c’est agir sur un système vivant qu’est un établissement scolaire.  

Identifier les différents acteurs et ce qui se joue entre eux, permet d’insuffler une dynamique positive et constructive pour 

garantir un climat scolaire favorable aux élèves et aux professionnels qui les accompagnent.  

L’ARES vous propose ses savoir faire selon vos besoins et problématiques. 
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