ANTICIPER
AGIR
ACCOMPAGNER
CONSTRUIRE UN DISPOSITIF
r D’ORIENTATION
DANS SON ETABLISSEMENT

FORMATION

Accompagner le jeune des le college dans la définition et la construction de son projet est fondamental.
Cette action doit étre conduite en d’équipe en intégrant tous les acteurs de la communauté éducative, parents inclus !
L’enjeu concerne I'établissement et la société tout entiere.

Objectifs

* Identifier les enjeux de 'accompagnement a I'orientation.
» S’approprier une démarche d’accompagnement a 'orientation.
* Construire des outils adaptés au jeune au sein de son établissement.

Pour quel public ?

* Les enseignants.

* Les personnels de vie scolaire.

* Les parents investis dans le BDI.
* Les responsables de niveau.

Compétence visee

 Analyser chacune des situations, les besoins exprimés et les solutions potentielles.
* Proposer des évolutions de pratiques et/ou dispositifs dans I'établissement.
* |dentifier les personnes ressources.

Contenus

* Rappel des textes officiels (BO, PDMF, textes du Secrétariat général).
» Postures d’accompagnement.
* Démarche de projet (diagnostic, conception, mise en ceuvre, évaluation...)

Méthodologie

* Apports théoriques.
* Analyse de pratiques.
* Réflexion de groupes.

Durée totale préconisée
2 journées en continu
Colt

1250 € par jour soit 2500 € pour la totalité de I'intra Dans votre établissement

A déterminer ensemble

Financements

OPCALIA Département Enseignement Privé, FONGECIF,

. , . Carole LUCAS
Formiris, fonds propres établissement ou personnels.

Responsable pédagogique
carole.lucas@ares.asso.fr
068047 5222
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