Anticiper
Agir
Accompagner

RES

nstitut de formation Timon David

Formations
100% distanciel

Septembre - Décembre 2020

Titre

Accompagner le retour des
éleves dans I'établissement
(1er degré)

Accompagner le retour des
éléves dans I'établissement
(2nd degré)

Pour une Vie Scolaire,
pleinement active et éducative,
méme a distance

Animer la vie de classe en
distanciel, un outil pour
maintenir le réle éducatif de la
Vie Scolaire

Le décrochage scolaire
(niveau 1) :

des outils pour repérer,
comprendre

Le décrochage scolaire
(niveau 2) :
des outils pour agir et
accompagner

Accueillir efficacement les
besoins des familles

Objectif général

Identifier et accompagner les besoins
spécifiques des éléves lors du retour dans
I'établissement, adopter des postures adaptées
pour I'accueil et la remise en route du collectif

Identifier et accompagner les besoins
spécifiques des éleves lors du retour dans
I'établissement, adopter des postures adaptées
pour l'accueil et la remise en route du collectif

Réorganiser les missions de la vie scolaire des
prochaines semaines dans le contexte actuel.

Penser et organiser des heures de vie de classe
avec les éléves, en distanciel, pour libérer la
parole sur le présent, vivre le collectif et
organiser |'avenir

S'outiller pour repérer et comprendre le
processus et les composantes du décrochage
scolaire

Penser efficacement I'accompagnement des
éleves en situation de décrochage

Se positionner clairement dans I'accueil et
I'accompagnement des familles, de leurs
besoins, de leurs émotions et de leurs
questionnements

DEMANDEZ LE DETAL...

Réf 2021D1 :
Réf2021D2:

Réf 2021D3 :
Réf 2021D4 :

Réf 2021D5 :

Réf 2021D6 :

Réf 2021D7 :
Réf 2021D8 :
Réf 2021D9 :

Réf 2021D10 :
Réf 2021D11:
Réf 2021D12:

Réf2021D13 :
Réf 2021D14 :
Réf 2021D15:

Sessions

04 sept (2h+2h) / 09 sept (2h) / 23 sept (3h)
12 oct (2h+2h) / 16 oct (2h) / 16 nov (3h)

04 sept (2h+2h) / 09 sept (2h) / 23 sept (3h)
12 oct (2h+2h) / 16 oct (2h) / 16 nov (3h)

05 nov (2h+2h) / 06 nov (2h)

03 nov (2h+2h)

16 sept (2h+2h)
15 oct (2h+2h)
13 nov (2h+2h)

25 sept (2h30+2h30)
05 nov (2h30+2h30)
10 dec (2h30+2h30)

11 sept (2h30) / 16 sept (2h30)
13 oct (2h30) / 14 oct (2h30)
03 dec (2h30) / 04 dec (2h30)

secretariat@ares.asso.fr

Colt

190 euros

190 euros

130 euros

90 euros

90 euros

110 euros

110 euros

ARES Formation

https://www.ares.asso.fr/

ARES-Formation



Anticiper
Agir
Accompagner

RES

nstitut de formation Timon David

Formations
100% distanciel

Septembre - Décembre 2020

Titre

Les bases de la communication

bienveillante

Construire et mener un projet

au sein de sa structure

Les émotions et la relation

Gagner en efficacité en
organisant et priorisant ses
missions professionnelles

Les situations conflictuelles
(niveau 1) :
savoir les décrypter

Les situations conflictuelles
(niveau 2) :
prévenir et agir

Oser le jeu dans ses pratiques
professionnelles : dynamisme

et implication a la clef

Objectif général

Acquérir les bases d'une communication
bienveillante pour parfaire ses relations
interpersonnelles professionnelles

Acquérir les bases de la méthodologie de projet
pour monter des projets adaptés a son contexte
professionnel

Comprendre le fonctionnement des émotions
et leur place dans les relations
interpersonnelles

Prendre le temps d'analyser I'organisation de
ses missions professionnelles et s'outiller pour
gagner en efficacité

S'outiller pour analyser le processus d'un conflit,
sa dynamique et ses étapes

S'outiller pour prévenir les situations
conflictuelles et agir efficacement

Appréhender ['utilité du jeu et s'outiller pour
pouvoir utiliser des jeux dans ses pratiques
professionnelles

DEMANDEZ LE DETAL...

Réf 2021D16:
Réf 2021D17 :
Réf 2021D18 :

Réf 2021D19:
Réf 2021D20:
Réf 2021D21 :

Réf 2021D22:
Réf 2021D23 :
Réf 2021D24 :

Réf 2021D25 :
Réf 2021D26 :

Réf 2021D27 :
Réf 2021D28 :
Réf 2021D29 :

Réf 2021D30 :
Réf 2021D31:
Réf 2021D32:

Réf 2021D33 :
Réf 2021D34 :

Sessions Colt

30 sept (2h+2h)
10 nov (2h+2h) 90 euros

19 dec (2h+2h)

18 sept (2h)
06 nov (2h)
15 dec (2h)

45 euros

21 sept (2h+2h)
17 nov (2h+2h) 90 euros

11 dec (2h+2h)

29 sept (2h30) / 30 sept (2h30)
110 euros
19 nov (2h30) / 20 nov (2h30)

24 sept (2h+2h)
23 nov (2h+2h) 90 euros

16 dec (2h+2h)

28 sept (2h+2h)
27 nov (2h+2h)
17 dec (2h+2h)

90 euros

22 sept (2h+2h)
90 euros
01 dec (2h+2h)

secretariat@ares.asso.fr

ARES Formation

https://www.ares.asso.fr/

ARES-Formation




Anticiper
Agir
Accompagner

RES

Institut de formation Timon David

Formations
100% distanciel

Septembre - Décembre 2020

RELATION EDUCATIVE

Titre

L'écoute active pour accueillir

les jeunes et leurs besoins

Analyse de pratiques
éducatives

Mener un entretien éducatif

Le harcélement scolaire
(niveau 1) :
comprendre pour repérer

Le harcélement scolaire
(niveau 2) :
prévenir et agir

La sanction éducative

Les clefs de I'autorité éducative

Objectif général

Acquérir les bases de I'écoute active pour
parfaire sa posture d'éducateur

Prendre le temps de revenir sur des situations
éducatives pour les analyser et parfaire sa
pratique

Savoir préparer et mener un entretien éducatif
efficace et adapté

Comprendre ce qui reléve du harcélement
scolaire et ses éléments constitutifs pour étre
capable de le répérer

S'outiller pour prévenir le harcélement scolaire
et agir

Comprendre ce qu'est une sanction éducative
pour mieux accompagner les éléves

S'outiller pour adopter des postures
professionnelles permettant |'autorité
éducative

DEMANDEZ LE DETAL...

Réf 2021D35 :
Réf 2021D36 :
Réf 2021D37 :

Réf 2021D38 :
Réf 2021D39:

Réf 2021D40:
Réf 2021D41 :
Réf 2021D42 :

Réf 2021D43 :
Réf 2021D44 :
Réf 2021D45 :

Réf 2021D46 :
Réf 2021D47 :
Réf 2021D48 :

Réf 2021D49 :
Réf 2021D50 :

Réf 2021D51 :
Réf 2021D52:
Réf 2021D53 :

Sessions

01 oct (2h+2h)
13 nov (2h+2h)
17 dec (2h+2h)

09 oct (2h+2h)
15 dec (2h+2h)

02 oct (2h+2h)
12 nov (2h+2h)
14 dec (2h+2h)

17 sept (2h+2h)
03 nov (2h+2h)
10 dec (2h+2h)

21 sept (2h+2h)
05 nov (2h+2h)
15 dec (2h+2h)

08 oct (2h+2h)
04 dec (2h+2h)

15 sept (2h+2h)
09 nov (2h+2h)
17 dec (2h+2h)

secretariat@ares.asso.fr

Colt

90 euros

90 euros

90 euros

90 euros

90 euros

90 euros

90 euros

ARES Formation

https://www.ares.asso.fr/

ARES-Formation



At Formations

Accompagner

RES 100% distanciel

nstitut de formation Timon Davi Septembre - Décembre 2020

RELATION EDUCATIVE sur

Titre Objectif général Sessions Colt
Attention, concentration, ) :
. ) . Appréhender les apports des neurosciences Réf2021D54: 07 oct (2h+2h)
motivation : mieux Comprendre pour mieux comprendre le fonctionnement et 90 euros
. BN les besoins des éléves Réf 2021D55: 24 nov (2h+2h)
le fonctionnement des éléves
La relation aux familles : Appréhender les besoins des familles et de R&F2021D56: 06 oct (2h+2h)
. L I'établissement pour se positionner clairement ) D S
communiquer pour CO'Eduquer et faciliter la co-éducation Réf 2021D57 : 01 dec (2h+2h)
"Que faire" de la parole de Appréhender les enjeux de l'accueil de la Réf 2021D58 : 05 oct (2h+2h)
parole de |'éléve en situation difficile, évoquant 90 euros

I'éleve en "mal-étre" ? Réf2021D59: 08 dec (2h+2h)

un mal-étre et s'outiller pour relayer ou agir

Eléves a Besoins Educatifs » ‘ "
. . Acquérir des connaissances sur les éléves Réf2021D60: 08 oct (2h+2h) et 09 oct (2h)
Particuliers... relevant de Besoins éducatifs particuliers pour 130 euros

Comprend re pour accompagner mieux les accompagner dans leur scolarité Réf2021D61: 07 dec (2h+2h) et 08 dec (2h)

DEMANDEZ LE DéTA'L.” secretariat@ares.asso.fr

ARES Formation https://www.ares.asso.fr/ ARES-Formation




Anticiper
Agir
Accompagner

RES

Institut de formation Timon David

Formations

100% distanciel

Septembre - Décembre 2020

VIE SCOLAIRE

Titre

Le droit et la Vie Scolaire

Organiser des temps d'étude ou
de permanence

Le réglement intérieur :
un outil éducatif et
responsabilisant

La Vie Scolaire, un rdle a jouer
dans I'accompagnement du
parcours d'orientation du jeune

Vie Scolaire :
accompagner, valoriser et
dynamiser le rdle des éléves
délégués

Se positionner comme
éducateur lors des temps de
"récréation”

Vie Scolaire : comment
s'impliquer dans le
développement des

compétences orales de I'éléve ?

Objectif général

Découvrir des aspects législatifs de la Vie
Scolaire et échanger avec d'autres
professionnels

Organiser pour différencier et accompagner
efficacement les éleves dans leur travail
personnel

S'outiller pour revisiter le reglement intérieur
de I'établissement et favoriser son réle éducatif
et responsabilisant

Se positionner efficacement dans
I'accompagnement, en équipe, du parcours
d'orientation du jeune

Se positionner comme un acteur éducatif dans
I'accompagnement des éléves délégués et de
leurs compétences

S'outiller pour adopter des postures éducatives
adaptées lors des temps de récréation et
s'impliquer pour agir favorablement sur le
climat scolaire

Relire la place de I'oral dans le contexte des
réformes actuelles et se positionner comme
professionnel actif dans le développement de
l'oral

DEMANDEZ LE DETAL...

Réf 2021D62 :
Réf 2021D63 :

Réf 2021D64 :
Réf 2021D65 :

Réf 2021D66 :
Réf 2021D67 :

Réf 2021D68 :

Réf 2021D69 :
Réf 2021D70 :

Réf 2021D71 :

Réf 2021D72:
Réf 2021D73 :

Sessions

07 oct (2h+2h) et 08 oct (2h)
10 dec (2h) et 11 dec (2h+2h)

01 oct (2h+2h)
03 dec (2h+2h)

02 oct (2h+2h)
24 nov (2h+2h)

13 oct (2h30+2h30)

25 sept (2h30+2h30)
12 nov (2h30+2h30)

09 nov (2h30) et 10 nov (2h30)

18 sept (1h30+1h30)
20 nov (1h30+1h30)

secretariat@ares.asso.fr

Colt

130 euros

90 euros

90 euros

110 euros

90 euros

110 euros

70 euros

ARES Formation

https://www.ares.asso.fr/

ARES-Formation



Anticiper
Agir
Accompagner

RES

Institut de formation Timon David

Formations

100% distanciel

Septembre - Décembre 2020

MANAGEMENT ET COORDINATION

Titre

Dynamiser sa conduite de
réunion

Dynamiser et accompagner le
travail d'équipe a distance

Analyse de pratiques
managériales

Mener un entretien
professionnel a distance

Dynamiser sa stratégie de
recrutement:
du besoin au choix

Un Projet de Vie Scolaire pour
I'établissement ?
Enjeux et stratégies

Le Manager, un professionnel
de la relation et du travail en
équipe

DEMANDEZ LE DETAL...

Objectif général

S'outiller pour mener une réunion efficace et
dynamique et favoriser I'implication des
collaborateurs

Favoriser le travail collaboratif et coopératif de
son équipe, a distance, et son accompagnement

Prendre le temps d'analyser sa pratique de
manager/coordinateur avec d'autres
responsables de services

S'outiller pour organiser et mener des
entretiens professionnels en distanciel

Analyser les besoins de la structure et s'outiller
pour recruter efficacement

Comprendre I'utilité du projet de Vie scolaire
dans la vie de I'établissement, s'approprier les
étapes de sa construction pour favoriser le
travail collaboratif de I'équipe de Vie scolaire

S'outiller en tant que manager pour parfaire
ses postures et pratiques et faciliter
I'accompagnement de I'équipe, dans ses
missions et dans les relations

Réf 2021D74 :
Réf 2021D75 :

Réf 2021D76 :

Réf 2021D77 :
Réf 2021D78 :

Réf 2021D79 :

Réf 2021D80 :

Réf 2021D81 :
Réf 2021D82 :

Réf 2021D83 :
Réf 2021D84 :

Sessions

10 sept (2h+2h)
06 nov (2h+2h)

30 nov (2h+2h)

11 sept (2h30) et 16 sept (2h30)
30 nov (2h30) et 01 dec (2h30)

03 nov (2h30+2h30)

15 oct (2h30+2h30)

06 oct (2h)
04 dec (2h)

08 oct (2h30) et 09 oct (2h30)
19 nov (2h30) et 20 nov (2h30)

secretariat@ares.asso.fr

Colt

90 euros

90 euros

110 euros

110 euros

110 euros

45 euros

110 euros

ARES Formation

https://www.ares.asso.fr/

ARES-Formation



